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  РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ  

     РАЙОНЕН СЪД – СИЛИСТРА 

гр. Силистра – 7500, ул. „Симеон Велики“ № 31, Администрация – тел.: 086/816530, факс: 086/816502 

 

 

Р Е Г Л А М Е Н Т 
 

 

за провеждане на втори и трети етап от конкурсна процедура за заемане 

на длъжността „съдебен секретар“ в съдебно-изпълнителната служба на 

Районен съд – Силистра 
 

1. Писмен изпит (втори етап) – състои се от 3 задачи 
 

Първа задача: проверка на уменията за изготвяне на официален документ в 

Microsoft Word с конкретно съдържание. 

На кандидатите ще се предостави лист с указание какъв документ трябва да 

се създаде. След като кандидатите приключат със заданието, трябва да го 

принтират. Принтираният/те лист/а не трябва да съдържа/т никакви лични данни на 

кандидата. 

Комисията ще оценява уменията на кандидатите за подготвяне на официални 

документи, включващи текстово оформление, необходими реквизити, правопис и 

пунктуация. 

Оценяване: максимален брой точки – 15. 
 

Втора задача: проверка на граматичните умения в българския език – 

правопис и пунктуация. 

На кандидатите ще бъде предоставен текст за корекция. Корекциите ще се 

извършват върху текста със син химикал. На листа не трябва да се вписват никакви 

лични данни на кандидата. 

За всяка правилна корекция, кандидатите ще получават по 1 (една) точка, 

респективно при неправилно отразена корекция ще се отнема по 1 (една) точка.  

Оценяване: максимален брой точки – 48. 
 

Трета задача: проверка на познанията, свързани с Правилника за 

администрацията в съдилищата и Етичния кодекс на съдебните служители. 

На кандидатите ще бъдат предоставени листа с отворени въпроси и празно 

място за вписване на отговорите. На листата не трябва да се вписват никакви лични 

данни на кандидата. 

Оценяване – максимален брой точки – 28. 
 

 Дата и място на провеждане на втория етап от конкурса (практически 

изпит) – 02.04.2025 г. от 10:00 часа, кабинет № 8, ет. I-ви, в сградата на съда. 

Максимална продължителност на изпита – 2 (два) астрономически часа. 
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 Начин на провеждане на писмения изпит: Кандидатите ще се легитимират 

с документ за самоличност преди началото на изпита. Ще бъде предоставен един 

голям пощенски плик, в който ще са поставени условията на задачите и един малък 

пощенски плик. В малкия плик ще има поставен лист, на който кандидатите трябва 

да впишат трите си имена, след което да върнат листа в плика и да го запечатат. 

Другаде кандидатите не трябва да вписват личните си данни. Малкият запечатан 

плик с данните на кандидата се поставя в големия пощенски плик. В края на 

изпита, всички листа от задачите също се поставят в големия плик, който се 

запечатва от кандидатите. Оценяването на работата на всеки кандидат ще става 

анонимно, след което ще бъде отворен пликът с имената му. 

 

! Всички кандидати, независимо от събрания брой точки от писмения 

изпит, ще бъдат допуснати до събеседване, което ще се проведе на 04.04.2025 г. 
 

2. Събеседване (трети етап) - оценка на работни и комуникационни умения 

на кандидата. 

Комисията ще събеседва отделно с всеки кандидат и ще задава 

предварително подготвени, идентични въпроси. 

Оценяване: максимален брой точки – 15. 
 

 Дата и място на провеждане на третия етап от конкурса (събеседване) – 

04.04.2025 г. от 10:00 часа, кабинет № 8, ет. I-ви, в сградата на съда. 
 

! Резултатите от изпита и събеседването ще бъдат обявени в 3-дневен срок от 

провеждането на третия етап на интернет страницата на съда, както и чрез 

поставянето им на таблото за съобщения на съда. 


